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VILLE D’ARBOIS
DEPARTEMENT DU JURA DEL 26.02.23-35

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS
du CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 23 FEVRIER 2026

Nb de membres du PRESENTS : Mme DEPIERRE, Maire, Mme REGALDI, Mme

Conseil municipal : 23 BUGADA, M. CHUARD, Mme BRIOT-GAIDIOZ, M. PETIGNY,
Adjoints,

Nb de conseillers en Mme BOUDRY, conseillére municipale déléguée,

exercice: 23 M. TAUBATY, Mmes GRESSER, BAILLY, LAMY, M. MOLIN,

Mmes CHATEAU, PINGAT-CHANEY, MM. MARTI, BRUNIAUX,
Nb de conseillers présents | MEYNIER, Mme VERNIER, M. JABER, Mme HALLE, M.

participants au vote : 20 ROBERGET, conseillers municipaux.
Nb de procurations: 2 ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR :

Mme CALONNE pouvoir a Mme CHATEAU,
Convocation du: Mme LAMY pouvoir a Mme BRIOT-GAIDIOZ
17 /02 /2026

ABSENT : M. POULET

SECRETAIRE DE SEANCE : M ROBERGET Philippe

DELIBERATION N° 35:
Recrutement de personnel non permanent contractuel pour les emplois
saisonniers 2026

Madame la Maire indique gu'il est indispensable de recruter temporairement du
personnel pour faire face a un besoin lié a un accroissement saisonnier d'activité
notamment a la piscine municipale, dans les musées municipaux et aux services
techniques.

VU le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-23-2°

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité, décide :

- DE DONNER son accord pour la création des emplois saisonniers suivants
pour 'année 2026
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Poste — Emploi Nb de | Grade Durée Rémunération
poste hebdomadai | indiciaire de base
re de travail | - Brut /majoré
PISCINE MUNICIPALE
Maitre-Nageur Sauveteur Educateur
Mai —juin 2 principal des | 35h 6°me échelon - Cat B
Juillet — aout 3 activités 35h IB573-1IM 489
physiques et
sportives de lére
classe
Surveillant baignade (BNSSA)
Mai —juin 1 Opérateur des | 35h 11éme échelon - Cat
Juillet-aout 2 APS qualifié 35h C
Echelle C2
IB 473 - IM 417
Caissier ou Caissiére
Mai- juin 2 Adjoint 23 h 6%me échelon - Cat C
Juillet-aout 3 administratif Echelle C1
IB 378 - IM 371
Agent d'entretien (nettoyage
des locaux) 1" échelon -Cat C
Mai- juin - juillet-aout 1 Adjoint 23 h Echelle C1
Juillet - aout 1 technique 23h IB 367 - IM 366
MUSEES
Musée de la Vigne et du Vin
(Agent accueil - visites) 1 Adjoint du | Juillet:28 h | 1*" échelon-Cat C
patrimoine Aout:28 h Echelle C1
IB 367 - IM 366
Musée Sarret de Grozon 2 Adjoint du | Juillet:24h  +
(Agent accueil -visites) patrimoine AoQt:24 h 1er échelon - Cat C
Echelle C1
1 Sept:22h IB 367 - IM 366
1 Sept:16 h
SERVICES TECHNIQUES
Agent d'entretien Adjoint technique | 35 h 1" échelon - Cat C
Du 15 mai au 15 septembre 1 Echelle C1
IB 367 — IM 366

- DE DIRE que les crédits nécessaires sont inscrits au chapitre 012 des
budgets ville et piscine 2026 de la commune.
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Pour copie certifiée conforme au registre,

Arbois, le 2 mars 2026

Le Secrétaire de Séance,

<
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—

Philippe ROBERGET




